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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BERALDO CARLO 

Indirizzo  VIA FELICE VENEZIAN 16 – 34100 TRIESTE 

Telefono  040309968 - 3478957344 

Fax  040368736 

E-mail  beraldo@irsses.it; caberald@alice.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  19 MAGGIO 1946 

                                                           

             Codice fiscale: BRLCRL46E19L736E     

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

    Date (da – a)                                                  dal 1 gennaio 2017 a tuttora 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro           IRSSeS (Istituto Regionale per gli Studi di  Servizio Sociale) con sede a Trieste –  

                                                                 Via  dei Falchi - 2                                                                                                   

• Tipo di azienda o settore                              Associazione privata no-profit impegnata nella formazione e nell’ aggiornamento del personale              
socioassistenziale, sociosanitario ed educativo, nella ricerca sociale, nella consulenza 
pianificatoria sociale e nella valutazione delle progettualità in ambito socio-educativo 

.Tipo di impiego                                              privato 

 

• Principali mansioni e responsabilità             presidente 

                                                              

 

 Date (da – a)                                                dal mese di agosto 2016 a 31 dicembre 2016 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro           IRSSeS (Istituto Regionale per gli Studi di  Servizio Sociale) con sede a Trieste – Via 

dei Falchi - 2       

• Tipo di azienda o settore                              Associazione privata no-profit impegnata nella formazione e nell’ aggiornamento del personale              
socioassistenziale, sociosanitario ed educativo, nella ricerca sociale, nella consulenza 
pianificatoria sociale e nella valutazione delle progettualità in ambito socio-educativo..   

• Tipo di impiego                                             privato 

• Principali mansioni e responsabilità             collaboratore scientifico 

                                                              

         

                                                            

• Date (da – a)   dal mese di febbraio 2003 al mese di luglio2016   

  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IRSSeS (Istituto Regionale per gli Studi di  Servizio Sociale) con sede a Trieste – Via 

dei Falchi - 2       

• Tipo di azienda o settore  (come sopra)  

• Tipo di impiego  privato 

• Principali mansioni e responsabilità  Direzione strategica e progettuale (pianificazione strategica, gestione e sviluppo organizzativo 
nonché delle risorse umane)  con riferimento alle finalità statutarie dell’Istituto e all’assicurazione 
e sviluppo della qualità dell’ente; organizzazione ed esercizio del controllo di gestione, gestione 
delle attività contabili, degli adempimenti amministrativi e fiscali, della rendicontazione delle 
spese delle relazioni economiche con clienti e fornitori. 

mailto:beraldo@irsses.it
mailto:caberald@alice.it
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• Date (da – a)  dal mese di maggio 1995 e fino a gennaio 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 A.S.S. n.  4 “Medio Friuli”  con sede a Udine, Via Pozzuolo 330 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Pubblica costituente il Servizio sanitario Regionale del FVG 

• Tipo di impiego  Rapporto  professionale 

 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore dei Servizi Sociali, membro della Direzione Generale e responsabile 

strategico,  progettuale ed amministrativo dei servizi sociali delegati  all’ASS dai 

Comuni presenti nel territorio di competenza della stessa ASS 4, con specifico 

riferimento ai servizi per l’handicap. 

 
 

• Date (da – a)  dal mese di luglio 1993 e fino ad aprile 1995 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 A.ULSS  “Basso Piave” - S.Donà di Piave (Ve) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Pubblica costituente il Servizio Sanitario Regionale del Veneto 

• Tipo di impiego  Dipendenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore dei Servizi Sociali, membro della Direzione Generale e responsabile 

strategico,  progettuale ed amministrativo dei servizi sociali delegati (handicap) 

all’A.ULSS dai Comuni presenti nel territorio di competenza della stessa A.ULSS. 

 

• Date (da – a)  da ottobre 1991 a giugno 1993 

 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

 

A.ULSS  “Basso Piave” - S.Donà di Piave ( Ve) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Pubblica costituente il Servizio Sanitario Regionale del Veneto 

• Tipo di impiego  Dipendenza 

• Principali mansioni e responsabilità  funzionario sociologo, referente della progettazione delle iniziative assistenziali, 

riabilitative e formative inerenti i soggetti in difficoltà (handicap e disagio giovanile) 

 

• Date (da – a)  da ottobre 1980 a settembre 1991 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  ULSS  “veneziana” Riva  Malcanton -  Venezia 

• Tipo di azienda o settore  Unità locale sociosanitaria 

• Tipo di impiego  Dipendenza 

• Principali mansioni e responsabilità  assistente sociale coordinatore, con funzioni di referenza nella definizione e 

conduzione di progetti di riabilitazione sociale a favore di soggetti con diverse forme di 

disabilità 

 

• Date (da – a)  da ottobre 1970 a settembre 1980 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ospedale al Mare al Lido di Venezia 

• Tipo di azienda o settore  Ospedale pubblico specializzato nella riabilitazione fisica e sensoriale 

• Tipo di impiego  dipendenza 

• Principali mansioni e responsabilità  assistente sociale con responsabilità assistenziali verso i soggetti ricoverati con particolare 
riferimento alle persone con disabilità- lungodegenti.  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)   da  novembre 1975  a ottobre 1985  

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università  di Trento   

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie sociologiche, economiche, statistiche,  psicologiche, giuridiche, organizzative. 

• Qualifica conseguita  Laurea in Sociologia  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 -------------- 

• Date (da – a)   da novembre 1965 ad aprile  1970  

• Nome e tipo di istituto di istruzione  Scuola Superiore di Servizio Sociale (ENSISS) di Venezia ; 
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o formazione  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie sociologiche, psicologiche, giuridiche e di servizio sociale 

• Qualifica conseguita  Diploma di assistente sociale 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 -------------- 

• Date (da – a)  Da ottobre 1961 a luglio 1965 
 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Industriale Statale Pacinotti – Mestre (Venezia) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie tecniche e  organizzative   

• Qualifica conseguita  diploma di maturità tecnica 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 -------------- 

 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  Italiana 

 

ALTRA LINGUA 
 

  Francese:  

• Capacità di lettura  . (A2) 

• Capacità di scrittura  . (A2) 

• Capacità di espressione orale  . (A1) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

 

Vivere e lavorare con altre persone, in ambienti associativi e professionali. Capacità acquisite 
nell’ormai ampia e varia esperienza professionale e associativa. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

Coordinamento organizzativo di servizi e gruppi di lavoro, in ambito istituzionale e sociale. 
Capacità acquisite nell’ampia e varia attività professionale e associativa. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  

Capacità d’uso del computer, connesso all’attività professionale. Capacità acquisita mediante 
partecipazione a corsi di aggiornamento e a pratica professionale. 

 

   

 

   

 

PATENTE O PATENTI  B, per guida automezzi. 
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ULTERIORI 

INFORMAZIONI 

  

 

 ha collaborato con la Fondazione Corazzin di Mestre (Ve) per la realizzazione di alcune 
ricerche (“Assetto organizzativo della USL-Basso Piave” nel 1985,  “Studio preliminare 
per la progettazione di iniziative politico sindacali nell’ambito della condizione anziana” 
nel 1989, “Analisi organizzativa : il caso dell’USL di Padova” nel 1989, “Definizione di 
una ipotesi di progetto di legge regionale a favore della famiglia” nel 1994 ); 

 ha effettuato docenze in materia sociologica e con riferimento all’organizzazione dei 
servizi sociali per più anni e per vari corsi di studio ed in particolare presso la ex USL 
veneziana (Scuola Infermieri professionali, Corso triennale per educatori  professionali - 
animatori), la ex Scuola Superiore di Servizio Sociale  di Venezia (Corso triennale per 
assistenti sociali), lo IAL Veneto (Corso triennale per educatori professionali animatori), 
la ex USL “Basso Piave” (Corso per infermieri professionali) ; 

 ha svolto l’insegnamento di  Organizzazione del Servizio Sociale negli a.a. 1997/98, 
1998/99, 1999/2000,  2000/2001 e 2001/2002   presso il Corso di diploma  universitario 
e laurea in  servizio sociale, sede di Pordenone – Consorzio universitario di Pordenone; 

 dall'a.a.2002- 2003 e fino all’a.a. 2006/2007 ha insegnato Politica Sociale al corso di 
laurea in Servizio sociale presso la  sede universitaria di  Trieste. Insegnamento ripreso 
a decorrere dall’a.a. 2008/2009 a tutt’oggi; 

 dall’a.a. 2011/2012 all’a.a. 2013/2014 ha gestito il Laboratorio di Politica sociale e 
Nuovo Welfare al corso di laurea per educatori sociali- Facoltà di Scienze 
dell’Educazione dell’Istituto Universitario Salesiano  di Venezia (IUSVE);  

 negli a.a. 2014/2015; 2015/2016  ha insegnato “Valutazione degli interventi educativi” 
nel contesto della Laurea Magistrale Progettazione e gestione degli interventi socio 
educativi presso la Facoltà di Scienze dell’Educazione dell’Istituto Universitario 
Salesiano  di Venezia (IUSVE);  

 dall’a.a. 2015/2016 collabora con l’Università degli Studi di Udine alla realizzazione del    
Master Universitario Governare e dirigere i servizi sociosanitari; in tale contesto gestisce 
il modulo didattico dedicato alla ’INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA:aspetti 
organizzativi, socio/relazionali e normativi per una sua definizione 

 dall’a.a. 2003/2004 all’a.a. 2010/2011  ha  insegnato Organizzazione dei servizi  (entro 
l’insegnamento Metodologie educative) al corso di laurea in Educazione Professionale 
c/o l’Università di Udine, Interfacoltà di Scienze della Formazione e Medicina-Chirurgia; 

 negli aa.aa. 2005/2006-2006/2007-2007/2008-2008/2009 ha insegnato Sociologia delle 
reti di comunità al corso di laurea interateneo in Scienze infermieristiche e ostetriche c/o 
le Facoltà di Medicina e Chirurgia delle Università di Udine e Trieste; 

 nell’a.a. 2012-2013 ha insegnato Organizzazione dei servizi sociosanitari nel Master in 
Management per le funzioni di coordinamento delle professioni sociosanitarie realizzato 
dal Dipartimento Universitario clinico di Scienze mediche, chirurgiche e della salute 
dell’Università degli Studi di Trieste; 

 nell’a.a. 2013-2014 ha insegnato Organizzazione dei servizi sociali  nel Master in 
Management per le funzioni di coordinamento delle professioni sociosanitarie realizzato 
dal Dipartimento Universitario clinico di Scienze mediche, chirurgiche e della salute 
dell’Università degli Studi di Trieste; 

 dal 2006 e fino al 2009 ha insegnato  al Corso regionale annuale  per tutori legali 
volontari per minori organizzato dall’Ufficio del Tutore pubblico per Minori della Regione 
Friuli Venezia Giulia; 

 ha collaborato  per più anni con la Fondazione Zancan di Padova per la gestione di 
Seminari di Formazione occupandosi in particolare degli aspetti relativi 
all’organizzazione del lavoro nel “distretto sociosanitario” e alle dinamiche organizzative 
relative alla “integrazione sociosanitaria”; 

 ha collaborato (2012) con la Scuola Superiore di Scienze delle Amministrazioni 
Pubbliche  dell’ Università della Calabria per la gestione di moduli formativi dedicati alla 
Integrazione Socio-sanitaria e relativo insegnamento; 

  è stato membro di varie commissioni tecnico consultive istituite dalla Regione Veneto  
(“Tossicodipendenze” negli anni 1982-83, “Devianze sociali” dal 1987 al 1991, 
“Predisposizione del Piano Regionale Sociosanitario” negli anni 1994-95) ; 

 è membro, dal 1987, del comitato di redazione della rivista Esodo, con sede redazionale 
a Mestre (Ve); 

 è componente, dal 2006, della commissione culturale del Centro Culturale Veritas di 
Trieste; 

 è stato membro, dal 2008 al 2015 della commissione scientifica dell’Associazione La 
Viarte di S. Maria La Longa (Ud.) dedicata alla progettualità educativa nell’ambito 
adolescenziale; 

 è membro dal 2013 del Comitato tecnico scientifico del Consorzio MedICare - Alta 
formazione per lo sviluppo manageriale della sanità; 
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 è stato componente della Commissione consultiva nazionale “Integrazione 
sociosanitaria” istituita con decreto dal Ministro della Sanità nel giugno 1997 e che ha 
operato fino a gennaio 1999;  

 è stato componente della Commissione consultiva nazionale  “Percorsi assistenziali e 
riabilitativi per soggetti cerebrolesi” istituita con decreto dal Ministro della Sanità nel 
marzo 2000  e che ha operato fino ad agosto 2001; 

 nell’ambito delle convenzioni instaurate ed in corso tra IRSSeS e Regione FVG, nonché 
con diversi enti locali ed ASS, a decorrere dal 2003, ha svolto e svolge impegni di 
consulenza professionale in materia di organizzazione, programmazione e 
pianificazione di servizi sociali, sociosanitari ed educativi;  

 è stato membro del consiglio di amministrazione della Fondazione Morpurgo - Hofmann 
di Udine dal 2003 al 2008; 

 dal 2008 al 2011 è stato invece membro del consiglio di amministrazione della neo 
Fondazione Hospice-RSA Morpurgo Hofmann Azienda Sanitaria “Medio Friuli” 
finalizzata alla realizzazione di un Hospice e di una RSA sul territorio udinese, 
nell’ambito delle linee date dalla pianificazione regionale FVG; 

 è autore di saggi inerenti aspetti sociali ed organizzativi riguardanti i  servizi 
sociosanitari,  pubblicati su alcune riviste italiane (“Prospettive sociali e sanitarie”, 
“Servizi Sociali”, “Aspe”, “Studi Zancan”, “Esodo”) e in alcuni testi. Si segnalano in 
particolare quelli presenti nei volumi :AA.VV.: Governare e Dirigere i Servizi Socio 
Sanitari-L’innovazione nel lavoro integrato dei servizi territoriali per la persona e per la 
comunità, con saggio dedicato a L’integrazione socio sanitaria: aspetti organizzativi, 
socio relazionali e normativi per una sua definizione, ed. CREF Ricerca 2017;  AA.VV. 
“Città e Orizzonti” con saggio dedicato al Disagio sociale, ed. Nemus 2017; AA.VV.: 
“Dal riconoscimento individuale alla costruzione sociale. Il contributo di Charles Taylor 
alla riflessione sul welfare del futuro” con saggio su Diritti soggettivi, scenari di welfare e 
bisogni di moralità in Charles Taylor, ed libreria universitaria, Padova, 2014; AA.VV. 
“Udine: la città da vivere”  con saggio su Non solo prestazioni: la responsabilità sociale 
dei servizi alla persona e delle professioni di aiuto, ed. Comune di Udine, 2010; AA.VV. 
“La rete e la scomparsa della comunità” con saggio su Formazione degli operatori e reti 
di aiuto, ed. Libreria al Segno, 2009; AA.VV. “Malati di parole - L’informazione e la 
comunicazione come terapia” con saggio su L’informazione e la comunicazione 
nell’azione professionale degli operatori sociali, ed. ASS4-Medio Friuli, 2008;  AA.VV. 
“Nuove Solidarietà nell’allargamento dell’Unione Europea” con saggio su Le Politiche 
sociali in Italia e il processo di allargamento dell’Unione, ed. F. Angeli -2006; . AA.VV. 
“Dizionario del Servizio Sociale” con saggio su La gestione dei servizi sociali, ed.  
Carocci -2005; Beraldo, Carbognin, Feltrin, “Organizzazione e qualità nei servizi 
sociosanitari”, ed. F.Angeli 1992 (saggio su una ricerca di analisi organizzativa condotta 
verso la Ulss di Padova);  Beraldo, Pace, Sarpellon ed altri, “La società veneta  1986. 
Rapporto sulla situazione della Regione”, ed. Liviana - Pd.1986 (saggio relativo ad una 
ricerca sul volontariato nel Veneto);  Beraldo, Carbognin, Ghetti, “L’assetto 
organizzativo dell’USL n.15-Basso Piave”, ed. Fond. Corazzin-Venezia1985. 

 
 

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae sono esatte e 
veritiere. 

Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli 
effetti del Dlgs 196/03.  

 

              Dr. Carlo Beraldo 

 

In fede                                                                               Trieste 11 gennaio 2018  
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